Reductie

CO2 Reductiemaatregelen Planning potentieel op
scope
SCOPE 1 - Gasverbruik
In gesprek gaan met verhuurder over reduceren 2023
Klimaatinstallatie opnieuw in laten stellen
2024
Onderzoeken opties energiescan subsidie 2024
Onderzoeken optie groen gas met verhuurder 2024
Onderzoeken zonwerende folie plaatsen waar dit nog niet gebeurd is
2024
Radiatorfolie toepassen 2024
Kantoorruimte efficiénter gebruiken 2023 5%
Verhuizen naar een_duurzamer pand 2027 45%
SCOPE 1 - Brandstofverbruik
Huidige leasebeleid continueren: enkel elektrische leaseauto's 2022 9%
SCOPE 2 - Elektriciteitsverbruik
Aankaarten overstap naar 100 % groene stroom bij verhuurder 2024 100%
LED verlichting toepassen bij vervangen reguliere verlichting 2023 4%
Plaatsen van bewegingssensoren in kantoor MU 2023 1%
Onderzoeken IT energy star label 2024
Databeheer/Mail opschonen werknemers 2023
Verhuizen duurzamer pand 2027 10%
Business travel
Blijven toepassen van video en-of teleconferencing 2022 1%
Stimuleren gebruik 5 bedrijfsfietsen 2022
Promoten van fietsen naar werk 2022
Blijven stimuleren OV voor zakelijke reizen ("OV tenzij ...") 2022 1%
Continueren van vlieg/treinbeleid (trein onder 700 km) 2022
Installeren laadpaal voor EV auto op parkeerterrein 2024
Maatregelen zonder direct reductiepotentieel
Challenges gasbesparing organiseren (bijv. Warme truiendag 11 februari) 2023
Afval scheiden 2024
Input medewerkers stimuleren dmv ideeénbox 2022
Stimuleren digitaal/in the cloud werken om papier gebruik verder te verminderen 2024
Duurzaamheid algemeen & specifiek voor functie meenemen in inwerkproces/personeelshandboek 2024
Jaarlijks duurzaam personeelsuitje 2023
Communicatiekalender maken en uitvoeren rondom duurzaamheidsthema's & dagen (bv earth overshoot day) 2022
Bij evenementen/meetings vegetarische/vegan/biologische catering aanbieden 2023
Bijenkasten onderhouden 2022
Duurzamere (omgang met) werktelefoons 2024
Vervanging door PFAS-vrije brandblussers 2023




