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Onderwerp: Werkgevers Enquéte Arbeid 2026
Geachte heer/mevrouw,

In de eerste helft van 2026 zal opnieuw de nationale Werkgevers Enquéte Arbeid (WEA) plaatsvinden. De WEA is
een tweejaarlijks onderzoek van TNO onder Nederlandse bedrijven en instellingen. Het heeft als doel om meer
inzicht te krijgen in hoe organisaties, zoals die van u, inspelen op ontwikkelingen met betrekking tot
arbeidsomstandigheden, arbeidsrelaties, innovatie en flexibilisering.

Dit onderzoek loopt al sinds 2008, waardoor we de ontwikkelingen in de loop van de tijd nauwgezet kunnen
volgen. Binnenkort worden verschillende bedrijven en instellingen, waaronder die van u, telefonisch benaderd
met het verzoek om deel te nemen aan de WEA. U wordt gebeld door een medewerker van Panteia, die namens
TNO het onderzoek uitvoert. U of een collega kunt de vragenlijst ook invullen zonder dat u gebeld wordt. Hiervoor
gaat u naar de website https://panteia.onderzoek.nl/WEA en logt u in met:

inlogcode: <<code>> wachtwoord: <<wachtwoord>>

We waarderen uw deelname bijzonder. Uw antwoorden vormen niet alleen de bouwstenen voor toekomstig
beleid van de ministeries van SZW en BZK, maar bieden ook cruciale informatie aan TNO, werkgevers- en
werknemersverenigingen, en brancheorganisaties. Deze informatie helpt bij het ontwikkelen van kennis om onze
Nederlandse bedrijven en instellingen nog beter te ondersteunen.

Bedankt voor uw deelname

Als dank sturen wij na afronding van het onderzoek een beknopt benchmarkrapport waarin we uw organisatie op
een aantal kenmerken vergelijken met organisaties in uw sector en van vergelijkbare omvang. Bovendien
ontvangt u een link naar de brochure met de belangrijkste bevindingen.

Uw gegevens zijn veilig

Uiteraard worden al uw antwoorden volledig anoniem verwerkt, waarbij individuele organisaties op geen enkele
wijze herkenbaar zullen zijn in publicaties. Voor meer informatie, bekijk het privacy statement van TNO
(https://www.tno.nl/nl/over-tno/contact/corporate-legal/privacystatement/) en van Panteia
(https://panteia.nl/over-panteia/kwaliteitsmanagement/).

Wij hopen op uw medewerking en alvast hartelijk bedankt.

Met vriendelijke groet,

Gerben Hulsegge, projectleider en onderzoeker Marianne van Marwijk, projectleider
TNO Panteia BV
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